ROMANTIA
JUDETUL ILFOV

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DOBROESTI

PROIECT DE HOTARARE

privind aprobarea Organigramei §i a Statului de functii aferente aparatului de specialitate al primarului
st ale serviciilor publice din subordinea Consiliului Local Dobroesti, judetul Ilfov

Consiliul Local al comunei Dobroesti, intrunit in sedint ordinari in data de

llllllllllllllllllllllll

Avand in vedere:

- referatul de aprobare a D-lui. Primar Condu Valentin Laurentiu al comunei Dobroesti:

- referat inregistrat sub nr. nr. 12218 / 09.04.2020

- Adresa din partea Institutiei Prefectului — Judetul Ilfov, Serviciul Juridic — Compartimentul
pentru controlul legalitatii actelor, contencios administrativ si organizarea procesului electoral cu

nr. 3266/CD/28.05.2019 si inregistratd la registratura primdriei Dobroesti sub nr. 30317 /
06.06.2019;

In con formitate cu prevederile:

- art. 129 alin.(1), alin.(2) lit.a) si lit.d), alin.(3) lit. ¢ si alin.(7) din Codul Administrativ aprobat
prin O.U.G. nr. 57/2019;

- artlI sipet. 2 lit.a) din ANEXA la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor méasuri financiare.,
cu modificdrile si completarile ulterioare:;

- art. 518 alin. (1) lit. d, alin. (6) si alin (7) din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57 /
2019;

- art. 4 s1 art. 9 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr.84/2001 privind infiintarea, organizarea si
functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

In temeiul art. 129 alin.(1), alin.(2) lit.a) si lit.d), alin.(3) lit. ¢ si alin.(7) coroborat cu art. 139
alin. (1) din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57 /2019,

HOTARASTE:

Art. 1 Se aproba Organigrama aparatului de specialitate al primarului comunei Dobroesti,
conform anexei nr. 1 care face parte integrantd din prezenta hotérare.

Art. 2 Se aprobd Statul nominal de functii al aparatului de specialitate al primarului
comunei Dobroesti conform anexei nr. 2 care face parte integranta din prezenta hotarare.



Art. 3 Tncepénd cu data prezentei, orice alte dispozitii contrare is1 inceteazd aplicabilitatea.

Art. 4 Primarul comunei Dobroesti, prin aparatul de specialitate, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hot#rari.

Art. 3. Prezenta hotérére se aduce la cunostintd publicd prin grija secretarului comunei S1
se transmite prin intermediul secretariatului Consiliului Local, catre:
- Institutia Prefectului,
. Birou contabilitate :
- Biroul de resurse umane din cadrul Primariei Dobroesti;
- Compartimentul relaii cu publicul si informatii publice :
- prin afisare la sediul Primariei Dobroesti cat si pe site-ul www.primariadobroesti.ro

i
..""' 1
"

CONDU VALENTIN LA

-
L
4
L
M o
(RN . " -
5

| F{‘C::;} )
7S SECRETAR GENERAL
| Dumitrescu Airian

=" i
4

i‘:‘:‘i’.‘r" JC'»



|e1oos

jusjsise | + ljeuosied puelsise 0S+IUBLURIPAU|

6l —3IALV.LdIOXI FIVNLOVHELNOD INNLSOd
9Je[e0ds 9ZNYOIII dJIA1088p J0J0s }sod

L + 91— 3ILN23AX3 A ITIVNLOVHLNOD I1LONNA
0 - IUIDNANOD IA FTVNLOVHELNOD I1LONNS
S - 31.LND3X3 3a 321M1and I1LONNA

S — ANIDONANOD 3a I2119nd ILoNNA
Z - IMVLINW3A

ST ERER

13$90.4¢0Q 1BUNWO) INjnJewlid je aje)jenads ap injnjeledy i
VIANVUDOINVYOHO

N1 NILNITVA NANOD

7 iviad

---:-.::----::\-::-: -mz <m¢<m<.—-0—..— 5 .H <xuz< hnqmozmq




ROMANIA
JUDETUL ILFOV

PRIMARIA COMUNEI DOBROESTI

REFERAT DE SPECIALITATE

privind modificarea organigramei si a statului de functii
aferente aparatului de specialitate al primarului comunei Dobroesti

Prin prezentul referat, propun spre aprobare Consiliului Local al Comunei Dobroesti
modificarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare Si
Functionare al UAT Dobroesti, modificare impusi de adresa ANFP nr. 41159/2019,
inregistrata la priméria comunei Dobroesti cu nr. 38789/09.10.2019.

Avand in vedere adresa nr. 3266/CD din 28.05.2019 emisa de Institutia Prefectului Judetului
[l1fov si inregistratd la Priméaria Comunei Dobroesti cu numarul 30317 din data de 06.06.2019
prin care se comunici numarul maxim de posturi pentru anul 2019 la nivelul Comunei
Dobroesti si ludnd in considerare analiza specificului activititilor desfisurate in cadrul
Institutiei primarului, ca urmare a modificarilor legislative (aplicarea OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ) precum si a volumului operatiunilor realizate, in vederea
asigurarii functiondrii eficiente a compartimentelor din cadrul primiriei, se propun modificari
ale structurii organizatorice in vederea realizdrii unei reforme eficiente a aparatului de
specialitate al primarului, dupd cum urmeaza:

A. Numadrul de posturi potrivit anexei la O.U.G. nr. 63/2010 este de 53 de posturi potrivit
pct. 1, dintre care:
- Functii de demnitate publica : 2 posturi ( primar si viceprimar);
- Functii publice de conducere : 3 posturi (1 secretar general UAT, 1 sef serviciu, 1
arhitect-sef);
- Functii publice de executie: 33 de posturi;
- Personal contractual de executie: 15 posturi;
- Personal contractual de conducere: 0 posturi.

B. Numarul de posturi potrivit pet. 2 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este 3. pentru Serviciul
public comunitar local de evidentd a persoanelor:
1 functie publica de conducere de sef birou si 2 functii publice de executie.

C. Numarul de posturi potrivit pct. 3 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este 10, pentru Politia
Locala, din care: 1 functie publicd de conducere de sef serviciu si 9 functii publice de

executie.

D. Numarul de posturi potrivit pet. 5 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este 1. pentru deservire
microbuze scolare.
Total: 67 de posturi




E. Numdrul de posturi potrivit art. ITI. alin. 2) din O.U. G. nr. 63/2010 este 67 din care:

- Personal contractual salarizat din cap. bugetar ,Asiguriri si asistentd sociali”
,,Invatamant 50+1+16 (asistenti personali) posturi.

F. SERVICII / COMPARTIMENTE INFIINTATE:

Se infiinteazd un nou compartiment in subordinea secretarului: Compartiment Monitor
Oficial Local care va avea urmaitoarea structuri:

- o functie publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional principal, nou-
infiintata.

Infiintarea noului Compartiment Monitor Oficial Local este impusi de OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ si contribuie la buna functionare a institutiei prin: analiza S1

elaborarea documentatiei necesare executdrii legilor si a proiectelor pentru polltlclle

strategiile si statisticile necesare realizdrii si implementdrii politicilor publice, in vederea
eficientizarii activititii institutiei publice. In conformitate cu prevederile art. 3 alin (1) din

Anexa 1 la  OUG 57/2019, in structura functionald a fiecdrei unititi/subdiviziuni
administrativ-teritoriale se instituie un compartiment pentru monitorizarea procedurilor
administrative, iar persoana/persoanele din acest compartiment de specialitate care are/au ca
atribufii organizarea Monitorului Oficial Local, precum si asigurarea publicirii oricror
documente, potrivit prevederilor prezentului cod, se stabilesc prin dispozitie a autoritatii
executive. Secretarul general al unitétii/subdiviziunii administrativ-teritoriale si persoanele

desemnate de autoritatea executivd au responsabilitatea respectérii prevederilor legale cu
privire la organizarea si publicarea Monitorului Oficial Local.

G. FUNCTII PUBLICE/POSTURI _INFIINTATE/TRANSFORMATE:

1. Compartiment Achizitii si Investitii

a) Avand in vedere adresa ANFP nr. 41159/2019, inregistratd la primaria comunei
Dobroesti cu nr. 38789/09.10.2019, se stabileste functia publicd de executie de consilier
achizitii publice prin schimbarea denumirii functiei publice de executie de: Inspector, clasa
1, grad profesional principal ocupatd in prezent de doamna Kraus Catilina-Elisabeta, functie
care are in atributiile postului activitati de achizitie publicd mai mult de 50%, in conformitate
cu prevederile art. 610 alin. (1) din OUG 57/2019 Codul administrativ.

b) In cadrul structurii Arhitect-Sef, doamna Nicolae Mariana are in prezent in fisa
postului s1 atributii de achizitii publice. Avand in vedere obligativitatea indeplinirii a mai mult
de 50% activitati de achizitie publicd de cidtre doamna Nicolae Mariana, aceasta se muta
definitiv, cu tot cu post, in cadrul Compartimentului Achizitii si Investitii in conditiile art.
507, alin. (4), l1it. a) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ.

Doamna Kraus Cétédlina-Elisabeta si doamna Nicolae Mariana vor fi numite in functiile
publice de consilier achizitii publice, grad protesional principal, cu pdastrarea drepturilor
salariale in conformitate cu prevederile art. 610 alin (2) din OUG 57/2019 Codul
administrativ.

y Compartiment Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara

- s¢ infiinteazd functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional
principal;

- se infiinteazd functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional

superior.
Functiile publice nou-infiintate vor fi alocate domeniului de activitate: asistenta

sociala.




3. Se Infiinteazi 1 post contractual de Consilier personal primar

Potrivit prevederilor art. 546, lit. k) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
primarii comunelor pot angaja, in limita numarului maxim de posturi aprobate, 2 consilieri
personali.

Consilierul personal al primarului/viceprimarului este numit si eliberat din functie de
catre primar si isi desfasoard activitatea in baza unui contract individual de munci pe durata

determinatd, incheiat in conditiile legii, pe durata mandatului primarului. De asemenea, legea
prevede ca atributiile se stabilesc prin dispozitie a primarului.

Postul nou-infiintat de consilier personal primar va functiona in cadrul noii structure:
Consilieri personali - primar si viceprimar.

4. Serviciul Contabilitate, Taxe si Impozite Locale, Executiiri Silite s1 Autorizari
Transport

- se infiinteaza functia publicd de executie de inspector, clasa I grad profesional
principal;

- se infiinteaza functia publicd de executie de inspector, clasa I, grad profesional
asistent.

S. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgent:

- se infiinteazd 2 posturi contractuale de executie: 1 post de Inspector de specialitate I
s1 1 post de sofer.

H. FUNCTII PUBLICE DESFIINTATE:

1. Compartimentul Audit Public Intern

Functia publica de executie vacantd de Auditor clasa I, grad profesional Superior se
destiinteaza ca urmare a aderarii comunei Dobroesti la Asociatia Comunelor din Romania
ceea ce presupune ca activitatea de audit public intern va fi realizata de citre auditori externi
asa cum prevede Legea nr. 672/2002 privind auditul public intern.
cl) cooperare pentru asigurarea activitatii de audit public intern in entititile publice locale -
exercitarea in comun a activitafii de audit public intern de cidtre mai multe entititi, una
indeplinind rol de organizator, sau realizarea acestei activitati, pentru mai multe entititi
publice locale, de compartimente de audit organizate la nivelul structurilor asociative de
utilitate publica ale autoritatilor administratiei publice locale, in conformitate cu hotirarile
consiliilor locale; conditiile si termenii cooperérii sunt stabiliti intr-un acord.

In consecintd, se desfiinteazd Compartimentul Audit Public Intern.

L. In cadrul unitdtii administrativ-teritoriale priméria Dobroesti, functioneazd si
compartimente a caror atributii nu au prerogative de putere publici, respectiv:

1. Compartimentul Administrativ care se redenumeste in Compartiment Administrativ,

Gestionare Domeniu Public si Privat:

- se infiinteazd 6 posturi contractuale de executie, dupa cum urmeaza: 1 post de
inspector de specialitate 1A, 1 post de inspector de specialitate I, 1 post de arhivar si 2 posturi
de sofer si1 1 post de paznic.

2. Compartimentul Monitorizare Unitati de Invitimant

- se infiinteaza 3 posturi contractuale de executie, dupd cum urmeaza: 2 posturi de
inspector de specialitate IA si 1 post de psiholog scolar.



Activitatea de gestiune a resurselor umane este acoperiti de ciitre secretarul general al
comunei.

Motivatii: Necesitatea efectudrii unei reorganizéri la nivelul aparatului de specialitate al
primarului comunei Dobroesti este determinata de urmitoarele fapte:

1. Organizatia - in structura actuald de personal si organizare - nu poate sustine strategia
modernizare a localitétii pe termen mediu, nu poate garanta calitatea serviciilor publice oferite
cetdtenilor;

2. Organigrama in vigoare a devenit inaplicabild in contextul actual, deoarece nu permite

solutionarea problemelor de personal cu resursele umane existente pe plan local
Resurse: In limita prevederilor bugetare;

Toate modificérile propuse au fost efectuate cu respectarea dispozitiilor O.U.G. nr. 63/2010,
pentru modificarea i completarea Legii nr. 273/2006, privind finantele publice locale precum

s1 pentru stabilirea unor masuri financiare, si cu respectarea imperativa a prevederilor OUG
57/2019 privind Codul Administrativ.

Urmare a celor sus{inute mai sus, si tindnd cont de prevederile art. 409 din OUG 57/2019
Codul administrativ se va comunica Agentiei Nationale a Functionarilor Publici, in termen
de 10 zile lucratoare de la dispunerea masurii prin act administrativ, orice modificare
intervenitd in situatia functionarilor publici si a functiilor publice din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Dobroesti.

Avand in vedere indeplinirea conditiilor legale mentionate, propunem initierea
unul proiect de hotarare si a unei hotarari prin care si se aprobe
organigrama i a statul de functii aferent aparatului de specialitate al
primarului comunei Dobroesti, cu incadrarea in numarul maxim de posturi
aprobat.

Resurse Umane

Refernt Principal
Tudor Natalia
Intocmit
Compartiment extern de Resurse Umane,
SC Ran Results SRL.
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