ROMANIA
JUDETUL ILFOV
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DOBROESTI

PROIECT DE HOTARARE

privind modificarea si aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de
Organizare si Functionare aferente aparatului de specialitate al primarului si serviciilor publice

de interes local din subordinea Consiliului Local al comunei Dobroesti, judet Ilfov

Analizind temeiurile juridice:
a. art. 129 alin. (1), alin. (2) lit.a) si lit. d), alin. (3) lit. ¢ si alin.(7) , art. 136, art. 139 alin
(1), art. 405, art. 407 si art. 409 din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57 / 2019;

b. art.IIl si pct. 2 lit.a) din ANEXA la O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea si
completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea
unor masuri financiare, cu modificarile si completérile ulterioare;

c. art. 518 alin. (1), alin. (2), alin. (5) si alin. (6) din Codul Administrativ aprobat prin
O.U.G.nr. 57/2019;

d. art. 4 si art. 9 alin. (3) din Ordonanta Guvernului nr. 84/2001 privind infiintarea,
organizarea i functionarea serviciilor publice comunitare de evidentd a persoanelor, cu
modificdrile si completarile ulterioare;

e. Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile si completarile ulterioare;

Tinand cont de:
a. adresa nr. 4673/CD din 07.05.2020 emisa de Institutia Prefectului Judetului Ilfov si

inregistrata la Primédria Comunei Dobroesti cu numarul 13613 din data de 15.05.2020 prin
care se comunicd numarul maxim de posturi pentru anul 2020;

Luamd act de:

a. referatul de aprobare al d-lui Condu Valentin Laurentiu, Primar al comunei
Dobroesti;

b. raportul de specialitate al secretarului general al comunei Dobroesti;

c¢. Referatul de specialitate al serviciului extern de resurse umane — societatea RAN
RESULTS SRL inregistrat cu nr. 10213 / 10.03.2021;

in temeiul art. 129 alin.(1), alin.(2) lit. a) si lit.d), alin. (3) lit. ¢ si alin.(7) coroborat cu art.
139 alin. (1) , art. 196 alin. (1) lit. a) din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G. nr. 57 /
2019, cu modificarile si completarile ulterioare



CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI DOBROESTI

intrunit in cea de-a cincea sedinta,

adopta prezenta

HOTARARE

Art. 1. (1) Se aproba infiintarea functiei contractuale de conducere de administrator
public in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Dobroesti, judet Ilfov.
(2) Infiintarea functiei de administrator public se incadreazi in cheltuielile de personal
prevazute in bugetul de venituri si cheltuieli aprobat pentru anul 2020.

(3) Salariul functiei contractuale de conducere de administrator public va avea ca limita
minima salariul secretarului general al comunei, firda a se depdsi indemnizatia
viceprimarului comunei.

Art. 2. Se aprobd Organigrama aparatului de specialitate al Primarului comunei
Dobroesti, conform Anexei 1, care face parte integranta din prezenta.

Art. 3. Se aproba Statul nominal de functii al aparatului de specialitate al Primarului
comunei Dobroesti si, conform Anexei 2.

Art. 4. (1) Se aproba atributiile specifice ale administratorului public, conform Anexei
3, parte integranta din prezenta.

(2) Se aproba Contractul de management, obiectivele si criteriile de performanta ce
trebuie Indeplinite de administratorul public, conform Anexei 4 si Anexei 5, parti integrante
din prezenta hotaréare.

Art. 5 Se aprobd Regulamentul de Organizare si Functionare aferent aparatului de
specialitate al primarului si serviciilor publice de interes local din subordinea Consiliului
Local al comunei Dobroesti, judet Ilfov, conform 4Anexa 6

Art. 6. Salariul functiei contractuale de executie de consilier personal primar se stabileste
la nivelul salariului functiei de Inspector, clasa I, grad profesional superior, pe gradatii
de vechime, conform grilei de salarizare, aprobate prin H.C.L. nr. 24 din 19.03.2020.

Art. 7. Tncepﬁnd cu data aprobdrii prezentei orice alte dispozitii sau hotarari contrare isi
inceteaza aplicabilitatea.

Art. 8. Primarul comunei Dobroesti prin aparatul de specialitate vor aduce la indeplinire
prevederile prezentei hotarari.

Art. 9. Prezenta hotdrare poate fi contestata in conditiile Legii contenciosului administrativ
nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.



Art. 10. - Prezenta hotirare are caracter individual.

Art. 11. Prezenta hotarare se aduce la cunostinta publica prin grija Secretarului General
al comunei si se transmite prin intermediul secretariatului Consiliului Local, catre:
> Institutia Prefectului,
» Compartiment resurse umane din cadrul Primariei Dobroesti;
» Compartimentul relatii cu publicul registratura din cadrul Primariei Dobroesti;
» prin afisare la sediul Primariei Dobroesti cat si pe site-ul
www.primariadobroesti.ro

PRIMAR
Valentin Laurentiu CONDU




ROMANIA
JUBETUL ILFOV
PRIMARIA COMUNEI DOBROESTI

REFERATDE APROBARE

la proiectul de hotdrare privind modificarea si aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare aferente aparatului de specialitate al primarului si
serviciilor publice de interes local din subordinea Consiliului Local al comunei Dobroesti,
Jjudet Ilfov

Avind in vedere:

a. adresa nr. 4673/CD din 07.05.2020 emisad de Institutia Prefectului Judetului Ilfov si
inregistratd la Primédria Comunei Dobroesti cu numarul 13613 din data de 15.05.2020
prin care se comunicd numarul maxim de posturi pentru anul 2020;

b. Referatul de specialitate al serviciului extern de resurse umane — societatea RAN
RESULTS SRL privind modificarea si aprobarea Organigramei si a statului de functii
aferente aparatului de specialitate al primarului comunei Dobroesti, judet [1fov

c. Referatul de specialitate al d-lui. Secretar General — Adrian DUMITRESCU,
inregistrat cu nr. 10213 /10.03.2021 PRIVIND ;

Tindnd cont de prevederile:

a. art. 518 alin. (1), alin. (2), alin. (5) si alin. (6) din Codul Administrativ aprobat prin O.U.G.
nr. 57 /2019;

b. Prevederile O.U.G. nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, privind
finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare.

In conformitate cu art. 129 alin. (3) lit. ¢) din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ, propun
Consiliului Local al comunei Dobroesti spre dezbatere si aprobare proiectul de hotarare privind
aprobarea

Organigramei, a Statului de functii si a Regulamentului de Organizare si Functionare aferente
aparatului de specialitate al primarului si serviciilor publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al comunei Dobroesti,

Jjudet Ilfov

PRIMAR,
CONDU VALENTIN LAURENTIU

¢



APROB
PRIMAR
Valentin Laurentiu

CONDU /

&

REFERAT DE SPECIALITATE
privind modificarea si aprobarea Organigramei, a Statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare_aferente aparatului de
specialitate al primarului si serviciilor publice de interes local din
subordinea Consiliului Local al comunei Dobroesti, judet lifov

Prin prezentul referat, propunem spre aprobare Consiliului Local al Comunei
Dobroesti modificarea Organigramei si a Statului de functii al UAT Dobroesti.
Avand in vedere adresa nr. 4673/CD din 07.05.2020 emisa de Institutia
Prefectului Judetului llifov si inregistrata la Primaria Comunei Dobroesti cu
numarul 13613 din data de 15.05.2020 prin care se comunica numarul maxim
de posturi pentru anul 2020 la nivelul Comunei Dobroesti si luand in
considerare analiza specificului activitatilor desfasurate in cadrul institutiei
primarului precum si a volumului operatiunilor realizate, in vederea asigurarii
functionarii eficiente a compartimentelor din cadrul primariei,

se propun modificari ale structurii organizatorice in vederea realizarii unei
reforme eficiente a aparatului de specialitate al primarului, dupa cum urmeaza:

A. Numarul de posturi potrivit anexei la 0.U.G. nr. 63/2010 este de 53 de
posturi potrivit pct. 1, dintre care:
- Functii de demnitate publica : 2 posturi ( primar si viceprimar);
- Functii publice de conducere : 3 posturi (1 secretar general UAT, 1 sef
birou, 1 arhitect-sef);
- Funciii publice de executie: 33 de posturi;
- Personal contractual de executie: 14 posturi;
- Personal contractual de conducere: 1 post.

B. Numarul de posturi potrivit pct. 2 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este 3,
pentru Serviciul public comunitar local de evidenta a persoanelor:
- 1 functie publica de conducere de sef birou si 2 functii publice de executie.

C. Numarul de posturi potrivit pct. 3 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este
11, pentru Politia Locala, din care: 1 functie publica de conducere de sef
serviciu si 10 functii publice de executie.




D. Numarul de posturi potrivit pct. 5 din anexa la O.U.G. nr. 63/2010 este 1,
pentru deservire microbuze scolare.
Total: 68 de posturi

E. Numarul de posturi potrivit art. lll, alin. 2) din O.U.G. nr. 63/2010 este 71
din care:
- Personal contractual salarizat din cap. bugetar ,Asigurari si asistenta sociala/
invatamant™ 50 (asistenti personali) + 1 (asistent social) + 20 posturi
(Invatamant).

F. FUNCTII PUBLICE/POSTURI INFIINTATE/TRANSFORMATE:

1. Se infiinteazd functia contractuala de conducere de Administrator
Public, in conformitate cu art. 244 din OUG 57/2019 privind Codul Administrativ,
pentru coordonarea corespunzatoare a activitatii aparatului de specialitate al
primarului si a serviciilor publice de interes local.

Motivatie: Administratorul public este persoana care, in baza unui
contract de management incheiat in acest sens, indeplineste atributii destinate
derularii in conditii optime a activitatii de realizare a cadrului administrativ public
general la nivelul comunei, de implicare activa in procesul de rezolvare a
problemelor publice, de preintampinare si/sau de reducere a cauzelor si/sau
efectelor evenimentelor ce pot perturba, limita sau afecta dezvoltarea
economica, sociala si culturala a localitatii.

Este necesara infiintarea functiei contractuale de conducere de
administrator public la nivelul comunei Dobroesti deoarece acesta va raspunde
pentru intreaga activitate desfasurata in fata primarului si a consiliului local si va
prezinta periodic rapoarte si informari privind realizarea obiectivelor cuprinse in
programul de management si a indicatorilor de performanta.

2.  Serviciul Politia Locala:

- se Infiinteazad o noua functie publica de Politist Local, clasa Ill, grad
profesional Superior.

3.  Compartimentul Administrativ, Gestionare Domeniu Public si Privat
se redenumeste Compartiment Administrativ, Gestionare Domeniu Public
si Privat, Asociatii de Proprietari. In cadrul acestuia:

- se desfiinteaza postul contractual vacant de arhivar;

- se desfiinteaza postul contractual vacant de inspector de specialitate I;

- se desfiinteaza cele doua posturi contractuale vacante de sofer;

- se infiinteaza un nou post contractual de referent.



4.  Compartimentul Relatii cu Publicul, Registratura:
- se infiinteaza un nou post contractual de secretar-dactilograf.

5. Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta:
- se desfiinteaza postul contractual vacant de inspector de specialitate;
- se infiinteaza un nou post contractual de referent IA.

6. Compartimentul Achizitii si Investitii:
- functia publica de executie vacanta de referent, clasa lll, grad profesional
superior se desfiinteaza.

- se infiinteaza functia publica de executie de consilier achizitii publice,
clasa I, grad profesional superior.

G. SERVICII / COMPARTIMENTE iNFIINTATE / REORGANIZATE:
1. Compartiment Fonduri Europene

Se infiinteazéd un nou compartiment Fonduri Europene in subordinea
primarului comunei, care va avea in structura sa o functie contractuald de
executie de inspector de specialitate IA, nou-infiintata.

Noul compartiment va urmari dezvoltarea durabila a comunei Dobroesti
prin obtinerea de proiecte finantate din fonduri europene.

2. Compartiment Asistenta Sociala si Autoritate Tutelara

Se modifica gradul profesional al urmatoarelor functii publice de executie
vacante: Inspector, clasa I, grad profesional superior se transforma in /Inspector,
clasa I, grad profesional asistent, iar functia publica de Inspector, clasa I, grad
profesional principal se transforma in /Inspector, clasa I, grad profesional
debutant. Modificarea gradului profesional pentru cele doua functii este
necesara pentru a usura procesul de ocupare a acestora.

3. Serviciul Contabilitate, Taxe si Impozite Locale, Executari Silite si
Autorizari Transport se desfiinteaza. Prin urmare, functia publicd de
conducere vacanta de Sef Serviciu se desfiinteaza.
Activitatea va fi reorganizata, dupa cum urmeaza:
a) Se _infiinteazd Biroul Taxe si Impozite Locale, Executéri Silite si
Autorizari Transport care va avea urmatoarea structura:
- functia publicé de conducere, nou-infiintata, de sef birou;
- functia publicd de executie de Inspector, clasa I, grad profesional
superior, ocupata de doamna Logofatu Cecilia Mimi;
- functia publica de executie de Inspector, clasa I, grad profesional
Superior, ocupata de doamna Bratu Floarea;
- functia publicad de executie de Inspector, clasa I, grad profesional
Superior, ocupata de domnul Serban Dan;




- functia publica de executie de referent, clasa Ill, grad profesional
superior, ocupata de doamna Ivascu Constanta;

- functia publicd de executie de Inspector, clasa I, grad profesional
principal, ocupata de doamna Surcel Ana Maria;

- functia publica de executie de Inspector, clasa I, grad profesional
principal, ocupata de domnul Olteanu lonut Andrei;

- functia publica de executie de Inspector, clasa I, grad profesional
asistent, ocupata de doamna Fritu Georgiana;

b) Se infinteazd Compartimentul Contabilitate, cu urmatoarea
structura:
- functia publica de executie de Inspector, clasa I, grad profesional
superior, ocupata de doamna Tone Mihaelza;
- functia publica de executie de Inspector, clasa I, grad profesional
superior, ocupaté de doamna Andrei Petruta;

Functionarii publici din cadrului fostului serviciu vor fi numiti in noile
structuri rezultate, in baza art. 518 din OUG. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu mentiunea ca atributiile din fisa postului nu se modifica cu mai
mult de 50%.

4. Compartimentul Arhitect-Sef:

Doamna Raceanu Nicoleta lonica, care ocupa functia publica de executie
de Inspector, clasa |, grad profesional Asistent in cadrul Compartimentului
Analiza si Elaborare Documente Primar Secretar si Consiliul Local Monitorizare
Servicii Publice si Mediu, avand in vedere ca in prezent, prin fisa postului are
stabilite atributii de urbanism, se preia in cadrul Compartimentului Arhitect-Sef,
si va fi numita in baza art. 518 din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu mentiunea ca atributiile din fisa postului nu se modifica cu mai mult de 50%.

In cadrul unitatii administrativ-teritoriale Primaria Dobroesti, functioneaza
si compartimente a caror atributii nu au prerogative de putere publica, respectiv:

5. Compartimentul Monitorizare Unitéti de Invdtimant:
- se infiinteaza 4 posturi contractuale de executie, dupa cum urmeaza:
a. 1 post de referent IA,
b. 1 post de administrator,
c. 1 post de sofer
d. 1 post de ingrijitor.




- cele 2 posturi contractuale de inspector de specialitate IA, atat cel vacant,
cat si cel ocupat de domnul Romascu Florin Catalin se desfiinteaza potrivit art.
65 din Codul Muncii din 2003, cu modificérile si completarile ulterioare, ca
urmare a dificultatilor economice cu care institutia se confruntd in bugetarea
acestora, posturile nefiind imperioase pentru buna desfasurarea activitatii
institutiei publice. Prin urmare, pentru reducerea costurilor, ca urmare a
imposibilitatii de bugetare a posturilor contractuale de inspector de specialitate
IA, acestea se desfiinteaza prin prezenta reorganizare. Domnul Romascu Florin
Catalin beneficiaza de masuri active de combatere a somajului, in conditiile
prevazute de lege.

De asemenea, parte din atributiile din fisa postului domnului Romascu
Florin Catalin se regasesc in fisa de post a administratorului repartizat pentru
Scoala Generala nr. 2 Fundeni-Dobroesti, acolo unde ambii isi desfisoara
activitatea, cele cateva atributii ramase sunt deja in parte preluate sau mai pot
fi preluate de alti angajati din aparatul de specialitate al primarului. Astfel, nu se
justificd existenta acestui post. In tot acest timp, pentru Scoala Generala nr. 1
Dobroesti nu a fost repartizat un post de administrator, fapt ce conduce la o
dificila organizare. Consideram oportuna desfintarea postului de inspector de
specialitate repartizat scolii nr. 2 si infintarea postului de administrator pentru
scoala nr. 1, pentru o mult mai corecta si buna organizare in relatia cu institutiile
de Tnvatamant de pe raza comunei noastre.

Prezenta reorganizare a aparatului de specialitate al primarului comunei
Dobroesti se face cu respectarea art. 518, alin. (6) din OUG. nr. 57/2019

privind Codul Administrativ.

Motivatii: Necesitatea efectuarii unei reorganizari la nivelul aparatului de
specialitate al primarului comunei Dobroesti este determinatd de urméatoarele
fapte:

1. Organizatia - in structura actuala de personal si organizare - nu poate sustine
strategia modernizare a localitatii pe termen mediu, nu poate garanta calitatea
serviciilor publice oferite cetatenilor;

2. Organigrama in vigoare a devenit inaplicabild in contextul actual, deoarece
nu permite solutionarea problemelor de personal cu resursele umane existente
pe plan local

Resurse: in limita prevederilor bugetare;

Toate modificarile propuse au fost efectuate cu respectarea dispozitiilor O.U.G.
nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006, privind
finantele publice locale precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, si cu
respectarea imperativa a prevederilor OUG 57/2019 privind Codul Administrativ.



Urmare a celor sustinute mai sus, si tindnd cont de prevederile art. 409
din OUG 57/2019 Codul administrativ se va comunica Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, in termen de 10 zile lucratoare de la dispunerea masurii
prin act administrativ, orice modificare intervenita in situatia functionarilor publici
si a functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Dobroesti.

Mai mult decéat atat, prin reorganizarea Organigramei si a Statului de
functii, mentionate mai sus, se impune armonizarea acestora cu Regulamentul
de Organizare si Functionare aferent aparatului de specialitate al
primarului primarului i serviciilor publice de interes local din subordinea
Consiliului Local al comunei Dobroesti.

In acest sens, consideram a fi indeplinite prevederile legale, astfel cum au
fost evidentiate si propunem initierea unui Proiect de hotarare privind

modificarea si adoptarea Organigramei, a Statului de functii si a
Regulamentului de Organizare si Functionare aferente aparatului de
specialitate al primarului si serviciilor publice de interes local din
subordinea Consiliului Local al comunei Dobroesti, judet llfov
cu incadrarea in numarul maxim de posturi aprobat.

Intocmit,
Serviciul Extern i W rse Umane




