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PRIMARIA COMUNEI DOBROESTI cu sediul in comuna Dobroesti, str. Cuza Voda nr, 23,

Judet llfov, Cod Fiscal 4283503, organizeaza concurs de recrutare in vederea ocupdrii functiilor
contractuale de executie vacante de :

- Referent IA — Compartiment Administrativ, Gestionare Domeniu Public 5i Privat

- Administrator — Compartiment Monitorizare Unitifi de Invitimant;

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de Referent IA:
- vechime in muncé: minim 10 ani:
- studii medii.

Conditii specifice de participare la concurs pentru postul de Administrator:
- vechime in munci: minim 20 ani;

- studii medii.

Concursul se organizeazi la sediul primériei Dobroesti din str. Cuza Voda, nr. 23, comuna
Dobroesti, judetul Ilfov, in data 13 Mai 2021 ora 11:00 — proba scris4. iar interviul va avea loc in data de
17.05.2021.

Dosarele se depun la sediul Primiriei comunei Dobroesti din Str. Cuza Vodi, nr. 23. comuna
Dobroesti, judetul Ilfov in termen de 10 zile lucritoare de la data publicirii anuntului in Monitorul Oficial
$i la ziar, respectiv de la data de 15.04.2021 pini la data de 28.04.2021, ora 14:00. iar documentele de
participare sunt cele previizute de art. 6 alin. (1) din HG nr. 286/201 1 (actualizata).

Selectia dosarelor de concurs se realizeazi in 2 zile lucritoare de la expirarea datei limita de
depunere a dosarelor, cu mentiunea ,,ADMIS” sau ..RESPINS”. Afisarea rezultatelor se va face in data de
04.05.2021, ora 15:00. Alte informatii referitoare la organizarea concursului pot fi obtinute la nr. de 021

255 3320, email: registratura@primariadobroesti.ro.
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Dosarul de inscriere va contine urmtoarele documente (art. 6 alin (1) din HG nr. 286/2011) :
a) cerere de inscriere la concurs adresati conducitorului autoritdfii sau institutiei publice organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz;

¢) co_piile <3I0cumentc!or care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
Spﬂ‘.CI-aIIZﬁI'I_. precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publica:

d) csfrn:etul de munci sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor, in copie:

f’) cazierul judiciar sau o declaratic pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care sa-| faci
incompatibil cu functia pentru care candideazi:

f) adeverintd medicala care si ateste starea de sdnitate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni

anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre unititile sanitare
abilitate;

2) curriculum vitae;

Bibliografia comund propusd pentru concurs :
- Constitutia Romaniei, republicati;
- Legea nr. 53/2003 — Codul Muncii — republicat, cu modificarile §i completarile ulterioare;
- Legea nr. 319/2006 Legea securitatii si sanatitii in munci;
- OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ (TITLUL 11I: Personalul contractual din autoritdtile si
institutiile publice; TITLUL V: Capitolul Il — Consiliul Local, Capitolul IV - Primarul);
- Constitutia Romaniei, republicati:
- Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare;
- Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004;

- Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si birbati, republicati, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public;

- Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice cu modificirile si
completérile ulterioare;

Candidafii vor avea in vedere la studierea actelor normative din bibliografie inclusiv republicarile,
modificérile §i completdrile acestora.

Atribufiile postului de Administrator — Compartiment Monitorizare Unitifi de Invitimant:
- centralizeaza necesarul de mjloace fixe si consumabile:
- contacteaza furnizori si negociaza conditii financiare favorabile institutiei;
- asigura respectarea bugetului alocat;
- organizeaza activitatea de transport si receptie a materialelor;
- raporteaza neconcordantele intre bugetul de consumabile si necesar;
- asigura aprovizionarea, instalarea si intretinerea echipamentelor, mobilierului cladirii;
- mentine legatura cu furnizorii de materiale:
- pregdtire rapoarte de cheltuieli;
- raspunde de inregistrarea §i miscarea mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar, precum si de
casarea acestora cu toate actiunile conexe (dezmembrare, valorificare.etc.);
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- este direct raspunzitor de pastrarea bunurilor materiale sau de alti natura pe care le are in gestiune;

Atribufiile postului de Referent 14 - Compartiment Administrativ, Gestionare Domeniu Public si
Privat:

- urmareste sau rezolva solicitdrile si sesizarile ce tin de domeniul public al comunei Dobroesti,
respectiv cele legate de iluminatul public, reparatiile §i interventiile necesare pentru o stare
corespunzatoare a strazilor din comuni, etc.

- inspecteazi domeniul public al comunei Dobroesti urmirind si sesizand din oficiu problemele
aparute, identificand apoi modalititi de solutionare a celor sesizate;

- intocmeste rapoarte si situatii cu privire la domeniul public,

- participd la realizarea inventarului domeniului public:

- participa la intocmirea documentatiilor cadastrale pentru domeniul public;

- pastreazd evidenta documentatiilor cadastrale pentru domeniul public;

PRIMAR,
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