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REFERAT DE SPECIALITATE

Avand in vedere:

a. Articolul unic din Legea nr. 103 din 13 aprilie 2023 privind aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. I din Ordonanta de urgenta
a Guvernului nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor
termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative;

b. art. 11 alin. (1) si (4), art. 13, art. 40 din Legea-Cadru nr. 153 din 28 iunie 2017
privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

c. Anexa IX Lit. C. Functii de Demnitate Publica Alese din cadrul Organelor Autoritatii
Publice Locale rand 12 si 24 din Legea-cadru nr. 153 din 28 iunie 2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice

d. art. 1 alin. (7) din O.U.G. nr. 168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte
normative;

e. Art I alin (1) si (2) din 0.U.G. 115/2023 - privind unele masuri fiscal-bugetare in
domeniul cheltuielilor publice, pentru consolidare fiscald, combaterea evaziunii fiscale,
pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si pentru prorogarea
unor termene

f. art. 3 alin. (4), art. 11 alin. (1), (3) si (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, actualizatd, cu modificarile si
completarile ulterioare

g. art. 417 alin. (2) si art. 552 alin. (1) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, si

h. art. 4 alin. (3) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si
pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completarile ulterioare;

i. Ordinul nr. 893 din 15.05.2023 privind actualizarea contravalorii alocatiei valorice
a normelor de hrana acordate personalului politiei locale, conform prevederilor Hotararii
Guvernului nr. 171/2015 privind stabilirea metodologiei si a regulilor de aplicare a
drepturilor prevazute la art. 35”1 alin. (1) din Legea politiei locale nr. 155/2010

j. norma nr. 6, potrivit anexei nr. 1 la 0.G. nr. 26/1994 privind drepturile de hrana, in
timp de pace, ale personalului din sectorul de aparare nationald, ordine publica si
siguranta nationald, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.



Tinand seama de procesul verbal de consultare reprezendand ACORDUL VOLUNTAR
al salariatilor cu privire la majorarea salariala incepand cu 01.02.2024, incheiat la data de
18 ianuarie 2024, la nivelul administratiei publice locale a UAT Dobroesti, in conformitate cu
art. 11 alin. (1) si 13 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017 si cu art. 164 din Codul muncii,

Se propune modificarea grilei de salarizare pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Primariei comunei Dobroesti, in conformitate cu art. 11 alin. (3) din
Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, ca
urmare a majoradrii indemnizatiei viceprimarului comunei, prin Legea nr. 103 din 13 aprilie
2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 115/2022 pentru
completarea art. I din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021 privind unele
mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si
completarea unor acte normative.

In considerarea faptului ci, potrivit art. 11 alin. (1) din Legea-cadru nr. 153/2017
privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice, pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale «Administratie» din aparatul de
specialitate al primarului, ,salariile de baza” se stabilesc prin hotarare a consiliului local,
fara a exista nicio constrangere cu privire la nivelul acestora

Vazand ca vointa expresda a legiuitorului a fost aceea ca raportarea veniturilor
salariale ale personalului din aparatul de specialitate al primarului, potrivit art. 11 alin. (4)
din Legea-cadru nr. 153/2017, sa se faca la o limita maxima definita drept ,nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, corespunzdtor nivelului de organizare:
comuna...”
153/2017, ca si nivel de referinta, cu aplicarea salariului de baza minim brut pe tara
garantat In plata in vigoare.

nivel care este cel prevazut in Anexa nr. IX litera C din Legea-cadru nr.

Analizand resursele umane de care are nevoie comuna pentru exercitarea
competentelor si responsabilitatilor autoritatilor administratiei publice locale, care impun
obligativitatea realizarii standardelor de calitate in furnizarea serviciilor publice si de
utilitate publica,

Se va stabili cuantumul brut al salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Primariei comunei Dobroesti, in masura in care
personalul ocupa aceeasi functie si isi desfasoara activitatea in aceleasi conditii, cu
incadrarea In prevederile legale, avand ca limita maxima indemnizatia viceprimarului
comunei, conform disp. art. 11 alin. (4) din Legea - cadru nr. 153/2017 si a Grilei - Anexa.
La salariul de baza, se adauga o indemnizatie de hrana in cuantum de 347 lei, acordata
proportional cu timpul efectiv lucrat, conform prevederilor art. I alin. (7) din 0.U.G. nr.
168/2022 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu excetia personaului incadrat in
Servicul Politia Locala Dobroesti care vor beneficia de norma de hrana in cuantum de 48
lei / zi / calendaristica net.

Totodata, tinand cont de art. 212 din Codul administrativ adoptat prin OUG nr.
57/2019 coroborat cu art. 60 din Anexa la H.C.L. Dobroesti nr. 24 din 26.03.2021 privind
aprobarea Regulamentului de Organizare si Functionare a Consiliului Local al comunei
Dobroesti, judetul IlIfov unde este stabilit modul de calcul al indemnizatiei consilierilor
locali raportat la indemnizatia primarului stabilita prin Dispozitia Primarului nr. 659



/29.12.2023, sens in care indemnizatia maxima lunara de care beneficiaza consilierii locali
pentru participarea la numarul maxim de sedinte / luna este de 10% din indemnizatia
lunara a primarului, respectiv 1.328 lei lunar/brut.

Luand in considerare cele mai sus mentionate, se va avea in vedere ca in bugetul de
venituri si cheltuiali al comunei Dobroesti pentru anul 2024 vor fi alocate fonduri
necesare care sa acopere cresterea salariala de 5%.
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